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Κυρίες και Κύριοι,


Είναι με ιδιαίτερη χαρά και ευχαρίστηση που αποδέχθηκα την πρόσκληση να παρευρεθώ στη σημερινή τελετή λήξης του Ευρωπαϊκού  ΄Ετους ΄Ισων Ευκαιριών για ΄Ολους (2007), στη χώρα μας.

Θέλω θερμότατα να συγχαρώ το Ευρωπαϊκό Ινστιτούτο  Κύπρου για την πρωτοβουλία του να απορροφήσει, μαζί με άλλους συνεργαζόμενους Φορείς, κοινοτικούς πόρους και να διοργανώσει, την πολυεπίπεδη αυτή εκδήλωση, με στόχο την πανηγυρική λήξη της Ευρωπαϊκής Χρονιάς ΄Ισων Ευκαιριών για Όλους.  Μιας χρονιάς, που ξεκίνησε με ένα ευρύ διάλογο για τα οφέλη της διαφορετικότητας τόσο για τις Ευρωπαϊκές κοινωνίες όσο και για τον κάθε πολίτη ξεχωριστά.

Μιας χρονιάς, που συνεχίστηκε με ευαισθητοποίηση των πολιτών για το δικαίωμα τους να τυγχάνουν ίσης μεταχείρισης  και να απολαμβάνουν μια ζωή χωρίς διακρίσεις – ανεξαρτήτως φύλου, φυλετικής ή εθνοτικής καταγωγής, θρησκείας ή πεποιθήσεων, αναπηρίας, ηλικίας και γενετήσιου προσανατολισμού.

Καθ΄ όλη τη διάρκεια, και μέχρι το τέλος του φετινού ΄Ετους το Υπουργείο Δικαιοσύνης και Δημοσίας Τάξεως -ως ο Εθνικός Ενδιάμεσος Φορέας εφαρμογής του ΄Ετους -  συντονίζει την υλοποίηση 12 δράσεων που περιλαμβάνονται στην Εθνική μας Στρατηγική και συγχρηματοδοτούνται από την Ευρωπαϊκή ΄Ενωση.  Η συνολική δαπάνη των δράσεων αυτών  ανέρχεται στις £144.000,00 από τις οποίες £72.000 προέρχονται από  χρηματοδότηση της Ευρωπαϊκής Επιτροπής και οι υπόλοιπες £72.000 από κρατική  χρηματοδότηση.  
Οι εν λόγω δράσεις υλοποιούνται, με την καθοδήγηση του Υπουργείου αυτού, από Μη Κυβερνητικές Οργανώσεις και Φορείς που εξέφρασαν ενδιαφέρον να συμβάλουν στην προώθηση του Ευρωπαϊκού ΄Ετους ΄Ισων Ευκαιριών.

Στο σημείο αυτό θα ήθελα να ευχαριστήσω τα μέλη της Εθνικής Ομάδας του Ευρωπαϊκού ΄Ετους και ιδιαίτερα όλους τους Φορείς Υλοποίησης των 12 Δράσεων της Εθνικής μας Στρατηγικής και συγκεκριμένα –
· Τον Οργανισμό Νεολαίας Κύπρου και το Ευρωπαϊκό Ινστιτούτο Κύπρου, που διοργάνωσαν, αντίστοιχα, την πανηγυρική έναρξη του Ευρωπαϊκού ΄Ετους και τη σημερινή επίσημη τελετή λήξης του ΄Ετους

· Το Μεσογειακό Ινστιτούτο Μελετών Κοινωνικού Φύλου που προωθεί την παραγωγή και προβολή ενός ντοκυμαντέρ για την ισότητα των δύο φύλων

· Την Ιερά Αρχιεπισκοπή Κύπρου που υλοποίησε κατασκηνωτικό πρόγραμμα για παιδιά ευαίσθητων κοινωνικών ομάδων

· Τις Μη Κυβερνητικές Οργανώσεις «Πρόσβαση», «Νεολαία Αστέρας» και «Πολυπολιτισμική Κίνηση Αστάρτη» καθώς επίσης το Παρατηρητήριο Ισότητας Κύπρου, που διοργάνωσαν, παγκύπρια, Σεμινάρια ευαισθητοποίησης σε θέματα διακρίσεων,

· Τη ΣΕΚ που πραγματοποίησε έρευνα σχετικά με τη συμφιλίωση της οικογενειακής και επαγγελματικής ζωής

· Την ΟΕΒ που εξέδωσε ένα Οδηγό για τους εργοδότες σε θέματα Ισότητας και Ποικιλομορφίας στον εργασιακό χώρο

· Τον Κυπριακό Σύνδεσμο Οικογενειακού Προγραμματισμού, που σε συνεργασία με  το Απελευθερωτικό Κίνημα Ομοφυλοφίλων Κύπρου,  προωθούν εκστρατεία διαφώτισης και ευαισθητοποίησης σε θέματα σεξουαλικού προσανατολισμού

· Το Παγκύπριο Συντονιστικό Συμβούλιο Εθελοντισμού που διοργάνωσε διάφορες εκδηλώσεις στα πλαίσια της εβδομάδας εθελοντισμού

· Το Ευρωπαϊκό Κοινωνικό Φόρουμ Κύπρου, που σε συνεργασία με την Παγκύπρια Ομοσπονδία Αποκατάστασης Αναπήρων και την ΄Ενωση Κοινοτήτων Κύπρου, προώθησαν δράση αναφορικά με τα δικαιώματα ατόμων με αναπηρίες

· Την Κίνηση Ισότητας, Στήριξης, Αντιρατσισμού, που διοργάνωσε δύο αντιρατσιστικά/πολυπολιτισμικά φεστιβάλ στη Λευκωσία και στη Λεμεσό και τέλος,
· Τους Λειτουργούς της Μονάδας Νομικών Θεμάτων του Υπουργείου Δικαιοσύνης που επιμελήθηκαν 4 εκδόσεις κατά των Διακρίσεων οι οποίες και διατίθενται, δωρεάν, σε οποιονδήποτε ενδιαφερόμενο.

Φίλες και Φίλοι,

  
Λόγω των σημαντικών αλλαγών που συνέβηκαν, ως εκ της ένταξης μας στην Ε.Ε. και της μερικής άρσης του περιορισμού στην ελεύθερη κυκλοφορία των προσώπων διαμέσου της γραμμής κατάπαυσης του πυρός, ο αριθμός των μη – Κυπρίων που διαμένουν στην ελεύθερη περιοχή της Δημοκρατίας, έχει αυξηθεί εντυπωσιακά, συμπεριλαμβανομένων υπηκόων τρίτων χωρών, ευρωπαίων πολιτών  και αιτητών ασύλου.  Αυτή η φυλετική, θρησκευτική και πολιτιστική ποικιλομορφία στην κυπριακή κοινωνία υπαγορεύει τη λήψη άμεσων μέτρων ενσωμάτωσης προκειμένου να διασφαλιστεί η ειρηνική συνύπαρξη των Κυπρίων και των ξένων και να προληφθεί και/ή να καταπολεμηθεί ο ρατσισμός, η μισαλλοδοξία, η ξενοφοβία και οι διακρίσεις.  
Στατιστικά στοιχεία καταδεικνύουν ότι μερικές από τις ομάδες – στόχοι,  που διατρέχουν τον κίνδυνο της διάκρισης, κυρίως στον εργασιακό χώρο, είναι οι γυναίκες, τα άτομα με ειδικές ανάγκες, οι ηλικιωμένοι, οι νέοι, οι οικονομικοί εργάτες και τα άτομα με διαφορετικό γενετήσιο προσανατολισμό.  Ειδικότερα οι στατιστικές καταδεικνύουν ότι το 42% των εργοδοτουμένων γυναικών πληρώνονται με μηνιαίο μισθό κάτω των £600, ενώ μόνο το 15,3% των ανδρών συναδέλφων τους ανήκει σε αυτή την κατηγορία μισθοδοσίας.

Επίσης οι γυναίκες αποτελούν μόνο το 14% του συνολικού αριθμού των μελών της Βουλής των Αντιπροσώπων και το 20% του συνολικού αριθμού των τοπικών αξιωματούχων.  Εξ’ άλλου οι γυναίκες αποτελούν το 19% των μελών σε συμβούλια των ημικρατικών οργανισμών, ενώ η αντιπροσώπευση τους στο επίπεδο λήψης αποφάσεων στο δημόσιο και τον ιδιωτικό τομέα δεν υπερβαίνει το 18%.


Πολλά απομένουν να γίνουν για να διορθωθεί η κατάσταση και να επιτευχθεί ο στόχος συμμετοχής τουλάχιστον του 40% των γυναικών στο επίπεδο λήψης αποφάσεων στην πολιτική ζωή, ο οποίος έχει υιοθετηθεί από την Ε.Ε. και το Συμβούλιο της Ευρώπης.


Το Υπουργείο Δικαιοσύνης και Δημοσίας Τάξεως ως το καθ’ ύλην αρμόδιο Υπουργείο για τα θέματα της γυναίκας συμβάλλει ενεργά στην προσπάθεια της υλοποίησης της Κυβερνητικής πολιτικής για αναβάθμιση της κοινωνικής θέσης των γυναικών, σε όλους τους τομείς της ζωής, με έμφαση στο χώρο εργασίας και στη συμφιλίωση των οικογενειακών και επαγγελματικών ευθυνών.


Μερικά από τα θετικά μέτρα και καλές πρακτικές στη χώρα μας είναι:

· Η πρόσβαση, στα δημόσια εκπαιδευτικά ιδρύματα, παιδιών που ο γονείς τους είναι οικονομικοί εργάτες ή αιτητές ασύλου.

· Η δωρεάν παροχή  ελληνικών μαθημάτων, στα κρατικά ιδρύματα, σε αναγνωρισμένους πολιτικούς πρόσφυγες και η επιδότηση των μαθημάτων αυτών σε οικονομικούς εργάτες.
· Η δωρεάν ιατροφαρμακευτική περίθαλψη, στα κρατικά νοσηλευτήρια  και  η παροχή δημοσίων βοηθημάτων, σε αιτητές ασύλου.

· Η παροχή προσωρινής στέγασης και άλλων υπηρεσιών στο Κέντρο Υποδοχής της Κοφίνου, σε αιτητές ασύλου.
· Η επιδότηση διδάκτρων Τουρκοκύπριων μαθητών, που φοιτούν σε ιδιωτικά σχολεία της επιλογής τους.

· Η δωρεάν σίτιση Τουρκοκύπριων μαθητών, που φοιτούν σε δημόσια σχολεία.

· Η δωρεάν εκμάθηση  στα Κρατικά Ινστιτούτα Επιμόρφωσης, της τουρκικής και ελληνικής γλώσσας Τουρκοκυπρίων μαθητών και γονέων τους, που διαμένουν στις ελεύθερες περιοχές.

· Η ενίσχυση  της εκμάθησης της ελληνικής γλώσσας, μαθητών που η μητρική τους γλώσσα είναι άλλη από την ελληνική, και

· Η εξαίρεση μη ορθοδόξων μαθητών από την  παρακολούθηση του μαθήματος των θρησκευτικών, μετά από αίτημα των γονέων ή κηδεμόνων τους. 


 Μέσα από το στρατηγικό πλάνο και πληθώρα άλλων εθνικών δραστηριοτήτων, που εντάχθηκαν στο Ευρωπαϊκό ΄Ετος 2007, η Κυβέρνηση στοχεύει να οικοδομήσει μια κοινωνία πιο δίκαιη,  απαλλαγμένη από διακρίσεις και προκαταλήψεις.  Μια κοινωνία που να βασίζεται στην ισότητα και την αξιοποίηση όλου του ανθρώπινου δυναμικού, προς όφελος της κοινωνίας και της οικονομίας.  Αναγνωρίζεται ότι  παρόλο που έχουν γίνει πολύ σημαντικά βήματα σ΄ όλους τους τομείς ισότητας   χρειάζεται ακόμα αλλαγή σε νοοτροπίες, στερεότυπα και πρακτικές. 

 Για την επίτευξη όλων αυτών των στόχων απαιτείται η συνεργασία όλων των ενδιαφερομένων φορέων.  Κυβέρνησης, ειδικευμένων φορέων, οργανώσεων του ιδιωτικού και δημόσιου τομέα, συνδικαλιστικών οργανώσεων και μη κυβερνητικών οργανώσεων.

Φίλες και φίλοι,

Η Ευρώπη μας, ως μια κοινότητα αξιών  συνεισφέρει ενεργά στην προστασία των θεμελιωδών δικαιωμάτων και ελευθεριών και στον περιορισμό του κοινωνικού αποκλεισμού.  Με την ενεργό συμμετοχή των κρατών της στην προώθηση υλοποίησης της πολιτικής της, η Κοινότητα τοποθετεί  τον άνθρωπο, τον πολίτη, στην πρώτη θέση.


Η εμπέδωση της πολιτικής της Ένωσης, που είναι και δική μας πολιτική, αποτελεί μια πρόκληση για όλους μας.

Ας εργαστούμε λοιπόν μαζί για μια πραγματικά αλληλέγγυα και κοινωνική Ευρώπη.


Με το σύντομο αυτό χαιρετισμό κηρύσσω την επίσημη λήξη  του Ευρωπαϊκού Έτους Ίσων ευκαιριών στη χώρα μας και εύχομαι η κληρονομιά που μας αφήνει το Ευρωπαϊκό αυτό ΄Ετος να αποτελέσει σημείο αναφοράς σε  κάθε μελλοντικό μας βήμα.

11.12.2007
ΚΑ/ΕΙ.
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